lNDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA
NOVA GRADISKA
KLASA:007-02/26-01/1
URBROJ: 2178-15-06-26-2
Nova Gradigka, 8.1.2026. godine

ZAPISNIK SA TRECE SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
OdrZane 8.1.2026.g0dine s pocetkom u 12,30 sati u prostoriji knjiznice

DNEVNI RED:
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Sko]skog odbora

1. Verificiranje mandata imenovanih ¢lanova

2. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnih odnosa po natjecaju

3. Usvajanje prijedloga ravnatelja za donosenje Odluke o upudivanju radnika na lije¢nicki
pregled kod ovlastenog izabranog doktora medicine rada radi ovlaStenog utvrdivanja
prosudbe radne sposobnosti — Odluka skolskog odbora

4. Razno

Sjednici su nazo¢ili &lanovi Skolskog odbora: Ivan Marjanovig, Majda Joha, Miroslavy Matosevié,
Josipa Trinc, Gordan Pribani¢, Mihael Glavas i Bruno Busic.

Ostali nazoéni: Mirela Brli¢-Trnka, ravnateljica i Kristina Ari¢, administrativni referent (u svojstvu
zapisnicara).

Sjednicu je otvorio predsjednik Skolskog odbora Miroslav Matogevic, Pozdravio je sve nazo¢ne
konstatirajuéi da su na sjednici nazo&ni svi &lanovi Skolskog odbora te da Skolski odbor moze

donositi pravovaljane odluke. Predsjednik Skolskog odbora Miroslav Matogevi¢ procitao je danasnji
dnevni red. Pro¢itan Je zapisnik sa prethodne sjednice Skolskog odbora te je usvojen jednoglasno.

Dana3nji dnevni red Jjednoglasno je usvojen.
1. Verificiranje mandata imenovanih ¢lanova

Predsjednik Skolskog odbora dao je rije¢ ravnateljici $kole, koja je pozdravila nove ¢lanove gkolskog
odbora imenovane ispred osnivaca, Brodsko-posavske Zupanije Brunu Busi¢a, Mihaela Glavasa i
Gordana Pribani¢a. Nakon to su novi ¢lanovi dali na uvid potrebne dokumente verificiran Jje mandat
novim ¢lanovima Skolskog odbora ispred osnivaga.

Odluka

Clanovima Skolskog odbora imenovanim ispred osnivata mandat traje Cetiri godine ra¢unajuci od
trenutka Konstituirajuce sjednice odnosno od 2. 10, 2025. godine.

Prethodna suglasnost za zasnivanje radnih odnosa Po natjecaju
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* 15.12.2025.godine za Zasnivanje radnog odnosa:

* 15.12.2025.godine za Zasnivanje radnog odnosa:

1. Stru¢ni suradnik/ca — knjizni¢ar/ka — jedan izvrsitelj — odredeno, puno vrijeme, zamjena

2. Nastavnik hrvatskog jezika — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 5 sati u nastavyi
tiedno, do 30.6.2026.

3. Nastavnik njemackog jezika — Jjedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 5 sati u nastavi
tiedno, do 30.6.2026.

4. Nastavnik matematike — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 2 sata u nastavi tjedno,
do 30.6.2026.

5. Strukovni utitelj prakti¢ne nastave tekstilne struke — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno
vrijeme, 21 sat u nastavi tjedno, do 30.6.2026.: rad s u¢enicima s intelektualnim teskocama

. 6. Strukovni ucitelj prakti¢ne nastave pomocni kuhar i slasticar —Jedan izvrgitel]j — odredeno,

puno vrijeme, do 30.6.2026.; rad s ucenicima s intelektualnim teSko¢ama

*  17.12.2025.godine za zasnivanje radnog odnosa:

1. nastavnik /ca tielesne i zdravstvene kulture — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 20 sati
nastave tjedno, zamjena 3

2. nastavnik/ca ekonomske grupe predmeta — jedan izvriitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 3 sata
nastave tjedno, do 30.6.2026. godine

Zbog velikog broja radnih mjesta, pojednostavljen Je postupak na nagin da se intervju nije vodio u
slu¢aju kada je bio samo jedan kandidat koji ispunjava uvjete natjecaja.

Obavijest i poziv na razgovor s kandidatima- intervju kandidata nalazj S¢ na web stranici skole.
Povjerensty 0 je nakon intervjua utvrdilo ukupan broj bodova — rang listu te je dostavilo ravnateljicj
Skole zajedno sa zapisnicima o provedenom postupku,

Odluka

1. nastavnik strojarske grupe predmeta — jedan izvrsitelj — neodredeno, puno vrijeme, uz obvezni
probni rad - Franco Persié



2. nastavnik strojarske grupe predmeta — jedan izvrsitelj — odredeno, puno vrijeme do 30.6.2026. —
Lovro Kudra

3. nastavnik strojarske grupe predmeta — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme (8 sati u nastavi
tjedno) do 30.6.2026. — nitko, za navedene sate napravit ¢e se preraspodjela poslova izmedu
nastavnika strojarske grupe predmeta

4. strukovni ugitelj prakti¢ne nastave obrade i montaZe — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme
(12 sati u nastavi tjedno) do 30.6.2026. — nitko, ucenici se upuéuju na vanjsku prakti¢nu nastavy s
povremenim dolascima u $kolsku radionicy.

5. strukovni ugitelj stolarske struke — Jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme (14 sati u nastavi
tiedno) do 30.6.2026. — Tomislav Mulc = m

6. strukovni ugitel;j ugostiteljske skupine predmeta — Jedan izvrsitelj — neodredeno, puno vrijeme, uz
obvezni probni rad — Nikola Pigkuli¢

I. Struéni suradnik/ca — knjizni¢ar/ka — jedan izvrsitelj — odredeno, puno vrijeme, zamjena —
Martina Dautovi¢ do 5 mjeseci, nestruéna zamjena

2. Nastavnik hrvatskog jezika — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 12 sati u nastavi

tiedno. do 30.6.2026. - Josipa Adzic

Nastavnik njemackog jezika — jedan izvr3itelj — odredeno, nepuno vrijeme, 5 sati u nastavi

tiedno, do 5 mjeseci, nestru¢na zamjena — Josipa Adzi¢

4. Nastavnik matematike - jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 2 sata u nastavi tjedno,
do 30.6.2026. — nitko se nije prijavio na natjecaj, preraspodjela poslova na postojece
nastavnike matematike

5. Strukovni ugitelj prakti¢ne nastave tekstilne struke — jedan izvrsitelj — odredeno, nepuno
vrijeme, 21 sat u nastavi tjedno, do 30.6.2026.; rad s ucenicima s intelektualnim tesko¢ama —
Ilka Radigevi¢

6. Strukovni ugitelj prakti¢ne nastave pomocni kuhar i slasti¢ar — jedan izvrsitelj — odredeno,
puno vrijeme, do 30.6.2026.; rad s ucenicima s intelektualnim teskoéama — Borna Trnka do 5
mjeseci, nestru¢na zamjena

(%]

Za natjetaj od 17.12.2025.godine:

-

I nastavnik /ca tjelesne i zdravstyene kulture — jedan izvriitelj — odredeno, nepuno vrijeme, 20 sati
nastave tjedno, zamjena Antonija Celikovi¢

2. nastavnik/ca ekonomske grupe predmeta — jedan izvr8itelj — odredeno, nepuno vrijeme, 3 sata
nastave tjedno, do 30.6.2026.godine — Darija $oli¢

S navedenim kandidatima sklopit ¢e se Ugovor o radu u skladu sa Zakonom,

3. Usvajanje prijed loga ravnatelja za donoSenje Odluke o upucivanju radnika na lije¢nicki
pregled kod ovlastenog izabranog doktora medicine rada radi ovlastenog utvrdivanja
prosudbe radne sposobnosti — Odluka Skolskog odbora

Ravnateljica je pomno biranim rije¢ima, postujuéi dostojanstvo djelatnice, u kratkim crtama upoznala
Clanove Skolskog odbora s povije3¢u odnosa te opisala postupke ponasanja zaposlenice

i suradnju s kolektivom kao zabrinjavajuce. Posebice Je naglasak bio na njezinom
odnosu prema ucenicima. Navodi se kako njezine biljeske u e-dnevniku ¢esto nisu potrebne ili
Zasnovane na stvarnom Cinjeni¢nom stanju $to otezava rad ostalih djelatnika i zbunjuje i profesore, i
djecu i roditelje. Zbog prituzbe da je udarila dijete po ruci, a u skladu sa Zakonom. predlaze se
donosenje Odluke o upucivanju radnika na lijecnicki pregled kod ovlastenog izabranog doktora
medicine rada radi ovlastenog utvrdivanja prosudbe radne sposobnosti.
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Odluka

Prijedlog se usvaja jednoglasno te ce se djelatnica Y it na lijecnicki
pregled kod ovladtenog izabranog doktora medicine rada radi ovlaStenog utvrdivanja prosudbe radne
Sposobnosti.

4.Razno

Ravnateljica skole obavijestila je Skolski odbor kako ¢e natjecaj za radno mjesto Operativnog
djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu — 2 izvritelja na neodredeno, biti raspisan u drugom
polugodistu. Takoder je navela kako Je energetska obnova gole u tijeku. ali je ostalo dosta posla za
napraviti do o¢ekivanog zavrietka radova 31 .6.2026.godine (krov, fasada. stolarija, rasvjeta...).

Predsjednik Skolskog odbora utvrdio jé da su iscrpljene sve totke dnevnog feda terzakljucuje sjednicu
Skolskog odbora.

Zaklju¢eno u 13,36 sati.

Zapisnicar: Predsjednik Skolskog odbora:

Kristina Ari¢ J roSlav Matoét?*ié
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