Na temelju Clanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne
novine“ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13m 152/14m
7/17m 68/18m 98/19, 64/20, 151/22, 156/23.), &lanaka 37. Zakona o placama u drZavnoj
sluzbi i javnim sluzbama (»Narodne novine« broj 155/23.) i &lanka 68. Statuta Industrijsko—
obrtni¢ke 3kole, Skolski odbor na Konstituirajuoj sjednici odrzanoj dana 2. listopada 2025.
godine, donio je:

-

PRAVILNIK O SISTEMATIZACII RADNIH MIJESTA
u Industrijsko—obrtnickoj $koli

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduje
se unutarnja organizacija rada u Industrijsko—obrtni¢koj 3koli.

Clanak 2.
Sistematizacija radnih- mjesta obuhvaca nazive radnih mjesta, klasifikaciju radnih mjesta u pripadajuci
platni razred, koeficijent za obra€un place te uvjete za obavljanje poslova svakog radnog mjesta u
Industrijsko—obrtnickoj $koli.

Clanak 3.
|zrazi koji se koriste u ovom pravilniku navedeni u mugkom rodu odnose se na osobe oba spola.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MIJESTA
Clanak 4.
(1) Radna mjesta u Industrijsko—obrtni¢koj $koli su opéa radna mjesta i posebna radna mjesta.
(2) Opca radna mjesta su: referent, struéni radnik na tehni¢kom odrZavanju/radnik Ill.vrste i ¢istac—
spremac.
(3) Posebna radna mjesta su: ravnatelj, nastavnik, stru¢ni suradnik, strukovni ucitelj, tajnik Skolske
ustanove, voditelj racunovodstva u gkoli.

Clanak 5.
Opca radna mjesta sistematizirana su na nadin:

Naziv radnog mjesta Platni Koeficijent  Uvjeti za obavljanje poslova radnog
razred zaobradun mjesta
= plaie = o S
Referent 3 1,43 Sukladno ¢lanku 10. i 11. Pravilnika o
_ o o _radu g
Strucni radnik na 3 1,39 Sukladno odredbama Pravilnika o
tehni¢kom odrZavanju poslovima upravljanja i rukovanja
_ energetskim postrojenjima i uredajima
Radnik [ll.vrste 3 1,25 Sukladno odredbama Praviinika o

poslovima upravljanja i rukovanja
] _energetskim postrojenjima i uredajima
Cistaé-spremat 1 106 _ Sukladno &lanku 14. Pravilnika o radu

Operativni djelatnik za 3 1,43 Sukladno ¢lanku 12. a) Pravilnika o radu
~ Sigurnost i civilnu-zatitu



Clanak 6.
Posebna radna mjesta sistematizirana su na nacin:

Naziv radnog mjesta Platni  Koeficijent Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta
razred zaobradun

Lt — . PO - U
Ravnatelj 10. 2,80 Sukladno ¢lanku 126. Zakona o odgoju i

_ S ob_ra_zm@_njgios_rlg\inoj_isrednjoj Skoli
Nastavnik bez 5. 1,77 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
odgovarajude vrste obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
obrazovanja ¢lanku 37. Zakona o strukovnom

] oovaesvEglW, -

Nastavnik 8. 2,01 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Clanku 37. Zakona o strukovnom
o o _ obrazovanjy o

Nastavnik — mentor 8. 2,17 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Clanku 37. Zakona o strukovnom
obrazovanju L

Nastavnik — savjetnik 8. 2,38 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Clanku 37. Zakona o strukovnom

== . . - - ___obrazovanju T -
Nastavnik — izvrstan 10. 2,62 Sukladno &lanku 105. Zakona o odgoju i
savjetnik obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Clanku 37. Zakona o strukovnom
== S———— i L N
Struéni suradnik 8. 2,01 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
- ——— obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli l
Struéni suradnik —mentor 8. 2,17 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
e ... obrazovanjuu osnovnoj i srednjoj Skoli -
Strucni suradnik — 9. 2,38 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
savjetnik ... obrazovanjuu osnovnoj i srednjoj Skoli -
Strukovni uitelj 2 4, 1,64 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
¢lanku 37. Zakona o strukovnom
- obramovanu A
Strukovni utitelj 2 — 6. 1,80 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
mentor obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
Clanku 37. Zakona o strukovnom
) ... obrazovanju e |
Strukovni uéitelj 2 — 7. 1,98 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
savjetnik obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Clanku 37. Zakona o strukovnom
obrazovanju L
Strukovni uditelj 1 6. 1,80 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Zkoli i
¢lanku 37. Zakona o strukovnom
obrazovanju -



Strukovni uéitelj 1 — 7. 1,98 i Sukladno &lanku 105. Zakona o odgoju i

mentor obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli i
¢lanku 37. Zakona o strukovnom
] - _ Obrazovanju g d .
Strukovni uéitelj 1 — 8. 2,17 Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
savjetnik obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli i
¢lanku 37. Zakona o strukovnom
. - B | - ~ obrazovanju
Tajnik $kolske ustanove 1 8. 2,01 Sukladno &lanku 105. Zakona o odgoju i
- obrazovanju u osnovnoj i srednjoj kol
Voditelj raCunovodstva u 8. 2,01 Sukladno ¢lanku 10. Pravilnika o radu
skoli 1 Industrijsko—obrtnicke Skole .

PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 7.
Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati i dopunjavati samo na naéin i u postupku po kojem je donesen.

Clanak 8.
(1) Ovaj Pravilnik objaviti ¢e se na nacin da bude dostupan svim radnicima kole.
(2) Ovaj Pravilnik dostaviti ¢e se na zahtjev radnika dostavom elektroni¢kom postom.

Clanak 9.
(1) U slucaju promjene zakonskih odredbi u svezi naziva radnog mjesta, platnog razreda,
koeficijenta za obracun place ili uvjeta za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta iz &lanaka
5. i 6. ovog pravilnika, do uskladivanja odredbi ovog Pravilnika neposredno ¢ée se primijeniti
zakonska odredba.
(2) Odredbe ovog Pravilnika uskladit ¢e se s promjenama iz stavka 1. ovog €lanka u roku od 90 dana
- od dana stupanja na snagu zakonske odredbe.

Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo&i ékole.

Clanak 11.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vrijediti Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u
Industrijsko-obrtnickoj $koli, KLASA:011-01/24-01/3 ,UR.BROJ: 2178-15-06-24

Predsjednik Skolskog odbora:

Miroslav Matogevi¢
Klasa:011-01/25-01/ 3 AL 2
UR.BROJ:2178-15-06-25 . U fdepey)l e an
Nova Gradiska, 2. listopada 2025. godine.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo&i 3kole dana 16. listopada 2025. godine, te stupa na snagu
dana 24. listopada 2025. godine.

Ravnatelj:
Mirela Bru\c-Trnka profe_
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